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RESUMEN 

Esta investigación se centró en la experiencia de la utilización pedagógica del 

Smartphone en el curso de Corte Industrial en Confecciones, de la carrera de 

Tecnología de Procesos de Producción de prendas de vestir, llevado a cabo en el 

SENATI, Zonal Moquegua-Tacna, Centro de Formación Profesional de Tacna, en el 

año 2019. 

Por tratarse de una Sistematización de Experiencias, la investigación se basó en una 

metodología de nivel cualitativo descriptivo que reconstruyó la experiencia de uso 

de los teléfonos inteligentes como recurso educativo en el proceso de aprendizaje. 

Los resultados mostraron que el uso de herramientas y aplicaciones de teléfonos 

inteligentes en diversas actividades subieron el rendimiento académico y 

enriquecieron el proceso de enseñanza-aprendizaje, donde los docentes y estudiantes 

hicieron uso del Smartphone en el marco del “aprender haciendo”, con el desarrollo 

de las aplicaciones del móvil, se aprovechó de esta forma el potencial que tiene este 

dispositivo con un fin didáctico. 

Se concluyó que es importante la planificación de la sesión de clases y de las formas 

en que debe usarse las herramientas y aplicativos del celular Smartphone. De este, 

modo ayudó mucho para lograr los resultados planteados para cada sesión. 

Se recomendó que para aplicar con éxito esta experiencia, los docentes deben ser 

capacitados en el uso de las herramientas y aplicaciones del celular Smartphone. 

 

PALABRAS CLAVES 

Uso didáctico de smartphone, Corte industrial en confecciones, Producción de 

prendas de vestir.  



 

ABSTRACT 

This research focused on the experience of the pedagogical use of the Smartphone in 

the course of Industrial Cutting in Apparel, of the Garment Production Process 

Technology career, carried out at SENATI, Moquegua-Tacna Zone, Tacna 

Vocational Training Center, in 2019. 

As it is a Systematization of Experiences, the research was based on a qualitative 

descriptive level methodology that reconstructed the experience of using 

smartphones as an educational resource in the learning process. 

The results showed that the use of smartphone tools and applications in various 

activities increased academic performance and enriched the teaching-learning 

process, where teachers and students made use of the Smartphone in the framework 

of "learning by doing", with the development of mobile applications, thus taking 

advantage of the potential of this device for a didactic purpose. 

It was concluded that it is important to plan the class session and the ways in which 

the tools and applications of the Smartphone cell phone should be used. In this way, 

it helped a lot to achieve the results proposed for each session. 

It was recommended that in order to successfully apply this experience, teachers 

should be trained in the use of the tools and applications of the Smartphone cell 

phone. 

 

KEYWORDS 

Didactic use of smartphones, Industrial cutting in clothing, Garment production. 
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I. INTRODUCCIÓN 

Los Smartphone son dispositivos que tienen características muy similares a la 

de una computadora, con la ventaja de que son portátiles. La capacidad y uso 

de este dispositivo ha ido en incremento con el transcurrir de los años y hoy en 

día, los docentes y estudiantes lo utilizan para acceder a las redes sociales, 

búsqueda de información por internet, envío y recepción de correo electrónico, 

ejecución de aplicaciones, entre otros. 

En el SENATI, la mayoría de los estudiantes del curso de Corte Industrial en 

Confecciones, cuentan con un celular Smartphone, muchos de ellos hacían un 

uso inadecuado de este equipo durante las sesiones de aprendizaje del curso en 

mención, generando distracciones y falta de concentración de los estudiantes. 

En el presente trabajo recuperamos las experiencias vividas en las sesiones de 

aprendizaje utilizando el Smartphone como recurso didáctico, en donde se ha 

logrado darle un buen uso a este dispositivo. 

 

1.1.Marco contextual del estudio 

La experiencia educativa, objeto de estudio del presente trabajo de 

investigación, se desarrolló a cabo en el curso Corte Industrial en 

Confecciones de la carrera profesional de Tecnología de Procesos de 

Producción de Prendas de Vestir en el Centro de Formación Profesional 

(CFP) del SENATI, ubicado en Baquíjano y Carrillo N° 130 - Ciudad 

Nueva, provincia de Tacna y departamento de Tacna. 

El CFP Tacna cuenta con una diversidad de carreras profesionales, de 

acuerdo con la necesidad propia de la región de Tacna y tiene la 
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infraestructura adecuada para la formación profesional de estudiantes como 

son aulas para la enseñanza teórica, en laboratorios y talleres para 

instrucción práctica, de acuerdo con la carrera profesional. 

En este contexto, dentro de las políticas de SENATI, estaba prohibido que 

los estudiantes usen sus Smartphone durante la realización de las clases de 

tecnología (teórica) y prácticas (taller), argumentando que este dispositivo 

motivaba la desconcentración y distracción del estudiante. 

 

1.2. Antecedentes 

Para esta investigación se presentan algunos estudios realizados en función 

de este dispositivo. 

1.2.1. Antecedentes Internacionales 

Ramírez (2022), en el uso de teléfonos inteligentes en los procesos de 

enseñanza aprendizaje en educación superior en la Universidad Mayor de 

San Andrés en la Paz, Bolivia. El empleo de teléfonos inteligentes en los 

procesos de enseñanza y aprendizaje por parte de los profesores 

universitarios busca crear espacios de conversación y reflexión acerca de las 

prácticas pedagógicas que se están implementando en la educación 

universitaria. Además, se llevó a cabo un análisis de cómo los maestros de 

la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación de la Universidad 

Mayor de San Andrés emplean los teléfonos inteligentes en los procesos de 

enseñanza aprendizaje. Se observó que el uso de smartphones en actividades 

que implican el desarrollo de tareas académicas es bastante habitual, a 

excepción de casos excepcionales que podrían deberse a la falta de 
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familiaridad o al nivel de habilidad limitado en el manejo general de este 

aparato por parte de algunos profesores. 

 

López y otros (2023), en la utilización del teléfono móvil como medio de 

enseñanza y aprendizaje en la Educación Superior en Nicaragua, las ventajas 

y retos de implementar estos aparatos tecnológicos como instrumentos útiles 

en entornos de Educación Superior. Entre los principales resultados se 

encuentra que la mayoría de los estudiantes involucrados en esta 

investigación señalan haber presenciado algún tipo de práctica educativa en 

la que el profesor ha incorporado de forma pedagógica el teléfono móvil en 

clase, otorgándole un valor significativo al uso del teléfono móvil para 

diferentes actividades académicas, valorando positivamente que los 

maestros empleen este aparato durante su enseñanza. 

 

1.2.2. Antecedentes Nacionales 

Venegas (2021), en el papel que tienen los teléfonos inteligentes en la 

participación en clase de los alumnos pregrado en una universidad privada 

en el año 2019, de la Ciudad de Lima. Los resultados destacan la conexión 

entre el uso del celular y la participación en clase, así como sus dimensiones 

relacionadas, como la motivación, la responsabilidad y el aprendizaje de 

valores significativos, apoyándose en herramientas de recolección de datos 

que han sido debidamente validadas. 
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Chachi (2020), en cómo la utilización de teléfonos inteligentes afecta los 

procesos de aprendizaje por competencias de los alumnos de la Facultad de 

Administración y Negocios, en la modalidad Carreras para Gente que 

Trabaja de la Universidad Tecnológica del Perú, concretamente en el 

Campus Lima Sur. Entre los resultados más destacados, se observaron 

múltiples beneficios en el desarrollo de aprendizajes conceptuales, 

procedimentales y actitudinales en los estudiantes de CGT. Además, todos 

ellos recibieron un importante apoyo y motivación tanto de sus docentes 

como de la propia institución de educación superior. 

 

1.3. Marco teórico, definiciones conceptuales 

1.3.1. El uso del Smartphone. 

El Smartphone es un dispositivo móvil que tiene muchas de las mismas 

tecnologías de comunicación y servicios que una computadora. 

Este dispositivo, llamado también teléfono inteligente, es una herramienta 

crucial con fines educativos, ya que facilita la colaboración, la interacción 

social y el intercambio de conocimientos. Las capacidades de internet y 

redes sociales del teléfono inteligente lo convierten en un recurso educativo 

valioso para los educadores. 

El Smartphone también promueve la creatividad y capacidad del docente. 

Ello significa que tanto el educador como los educandos deben estar 

capacitados sobre el saber teórico y práctico, así mismo las instituciones 

educativas deben establecer reglas claras sobre el uso del smartphone.      
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 El Smartphone tiene características comparables a las de una computadora 

y destaca por su conectividad. El teléfono inteligente combina las funciones 

esenciales de un teléfono celular y agrega funciones avanzadas como 

conectividad a internet, controles táctiles y capacidades multimedia. (Pérez 

Porto & Merino, 2024). 

Un smartphone es un teléfono móvil que opera con un sistema operativo 

diseñado específicamente para dispositivos móviles y actúa como una 

pequeña computadora. Además, los smartphones sirven como reproductores 

de medios portátiles, cámaras fotográficas, videocámaras y herramientas de 

navegación GPS. El sistema operativo proporciona al aparato, 

funcionalidades informáticas sofisticadas, ejecuta aplicaciones y permite 

que el dispositivo lleve a cabo las siguientes funciones esenciales: 

• Acceso a sitios web y navegar por internet mediante redes de datos 4G, 

3G y compatibilidad con Wi-Fi. Emitir emails y administrar diversas 

cuentas de email. 

• Visualizar, modificar y distribuir documentos. 

• Descargar documentos. 

• Elaborar y ejecutar listas de música. 

• Realizar fotografías y grabaciones. 

• Participar en juegos y mirar películas. 

• Interactuar con amigos y parientes mediante mensajes de texto y 

videoconferencias. (LENOVO, s.f.) 
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1.3.2. El Smartphone como Recurso Didáctico 

Los recursos didácticos se pueden definir como materiales que promueven 

el desarrollo de instrucción - aprendizaje y facilitan la interpretación del 

contenido que el maestro debe enseñar. (Gonzáles, 2015, pág. 15). 

Los recursos de aprendizaje son herramientas que apoyan a los docentes en 

el proceso de enseñanza - aprendizaje y ayudan a desarrollar competencias, 

habilidades y destrezas en todos los niveles educativos. Se utilizan para 

transmitir información relevante de manera divertida e innovadora. (Napa 

Vilela, 2023) 

Los teléfonos móviles son una de las muchas herramientas educativas 

disponibles para estudiantes y profesores, entre las potencialidades 

didácticas que ofrece el celular Smartphone tenemos las siguientes: 

Plataformas de enseñanza virtuales, incluyendo Moodle, Canvas, 

Blackboard y Google Classroom, entre otras. 

También es posible emplear software educativo en las aulas, destacando 

entre los más destacados Khan Academy, Duolingo (aprendizaje de 

lenguas), GeoGebra (matemáticas y ciencias) y Scratch (programación para 

niños). 

Además, se pueden citar aplicaciones para dispositivos móviles como 

Edmodo (aplicación para la administración del aprendizaje), Quizlet 

(aplicación para la generación y análisis de tarjetas de memoria), y Kahoot 

(aplicación para encuestas y juegos interactivos). 
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Asimismo, se pueden emplear herramientas de colaboración en línea tales 

como Microsoft Teams, Zoom, Cisco Webex y Slack (para la colaboración 

en tareas de proyecto). 

Además de estos instrumentos, hay otros como pizarras interactivas, la 

aplicación de Realidad Virtual y Realidad Aumentada y bibliotecas 

virtuales, como algunas de estas. 

Cabe destacar que la selección de los medios tecnológicos debe estar de 

acuerdo con los objetivos educativos planteados y a las demandas 

específicas de profesores y alumnos. 

Es fundamental proporcionar capacitación y apoyo continuos y apropiados 

para asegurar un uso efectivo de estas herramientas en las instituciones 

educativas. (Cahuasa, 2023) 

Otro de los beneficios es la disponibilidad de herramientas de investigación 

y aplicaciones de respuesta en tiempo real, como Kahoot o Socrative, que 

posibilitan a los profesores medir el conocimiento de los alumnos mediante 

cuestionarios y encuestas interactivas.  

La efectividad del empleo de estas herramientas pedagógicas se basa en la 

habilidad para incorporar la tecnología en la currícula y generar 

experiencias de aprendizaje individualizadas para cada estudiante, 

convirtiendo el salón de clases en un ambiente de aprendizaje cooperativo. 

(InGenio, 2020) 
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1.3.3. Curso de corte industrial en confecciones de la Carrera de 

Tecnología de Procesos de Producción de Prendas de Vestir 

Un cortador textil es una persona especializada en la industria de la moda, 

el cual es responsable de cortar tejidos según los patrones elaborados por 

diseñadores de modas. Es un trabajo importante para garantizar que las 

prendas se confeccionen correctamente. 

El propósito de este curso es fomentar habilidades en la elaboración de los 

trazos de patrones base para prendas de vestir. Se busca optimizar el uso de 

la materia prima, así como extender telas siguiendo estándares de calidad. 

Además, se enseñará a cortar las piezas que conforman las prendas, 

aplicando en todo momento normas de ergonomía, seguridad, salud e 

higiene en el trabajo. 

El profesional técnico de esta profesión posee la experiencia técnica y 

operativa para planificar, ejecutar, controlar y monitorear las actividades 

productivas, ayudando a las empresas productoras textiles a lograr 

resultados operativos óptimos en términos de productividad, calidad y 

reducción de costos. (SENATI, s.f.) 

 

Las competencias para lograr son: 

a) Competencias Básicas 

Las competencias básicas son aquellas capacidades, saberes y posturas 

que un individuo requiere para manejarse de manera eficiente en la vida 

diaria y en el entorno de trabajo. La competencia básica es una habilidad 
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imprescindible para llevar a cabo exitosamente futuros aprendizajes 

relevantes.      

Estas competencias incluyen: 

• Comunicación Lingüística: Capacidad para expresarse y 

comprender mensajes de manera efectiva. 

• Competencia Matemática: Habilidad para utilizar números y 

razonamientos matemáticos en el día a día. 

• Competencia Digital: Aplicación prudente y esencial de las 

tecnologías de la información. 

• Aprender a Aprender: Habilidad para comenzar, estructurar y 

mantener el aprendizaje. 

• Competencias Sociales y Cívicas: Habilidades para interactuar de 

manera efectiva y constructiva con los demás. 

• Iniciativa y Espíritu Emprendedor: Habilidad para convertir ideas en 

acciones. 

• Expresiones Culturales y Conciencia: Valoración de la relevancia de 

la manifestación cultural. 

b) Competencias Analíticas 

Las competencias analíticas hacen referencia a la habilidad para 

descomponer problemas complejos en componentes más manejables, 

identificar relaciones causales y realizar decisiones fundamentadas. Las 

habilidades analíticas permiten un análisis fino y reflexivo, esencial para 

la comprensión precisa de cualquier situación o tema.      

Estas competencias incluyen: 
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• Pensamiento Crítico: Evaluación objetiva de la información para 

formar un juicio. 

• Resolución de Problemas: Identificación y solución de problemas de 

manera efectiva. 

• Análisis de Datos: Interpretación de datos para extraer conclusiones 

significativas. 

• Toma de Decisiones: Selección de la mejor opción entre varias 

alternativas basándose en el análisis. 

 

c) Cualidades Personales 

Las cualidades personales son características inherentes o adquiridas 

que definen la personalidad de un individuo y su capacidad para 

interactuar con los demás. Según la psicología, las cualidades personales 

pueden ser tanto positivas como negativas, y son esenciales para el 

desarrollo personal y profesional. Algunas cualidades personales 

importantes incluyen: 

• Honestidad: Capacidad de decir la verdad y actuar con integridad. 

• Empatía: Capacidad para entender y compartir las emociones ajenas. 

• Resiliencia: Capacidad para recuperarse de situaciones adversas. 

• Responsabilidad: Compromiso con las propias acciones y 

decisiones. 

• Creatividad: Capacidad para generar ideas nuevas y originales. 
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Normas Pedagógicas del SENATI respecto a las competencias 

El SENATI en Perú, a través del reglamento interno del estudiante, establece 

normas pedagógicas que buscan desarrollar competencias técnicas y 

personales en sus estudiantes. (SENATI, 2022) 

Estas normas incluyen: 

• Modelo Pedagógico: Enfoque en la formación práctica y teórica para 

ayudar a los estudiantes en su incursión en el mercado laboral. 

• Evaluación Continua: Uso de evaluaciones periódicas para medir el 

progreso y ajustar el proceso de enseñanza. 

• Desarrollo Integral: Fomento de competencias técnicas, analíticas y 

personales para una formación completa. 

 

Tarea de aprendizaje 

Una tarea de aprendizaje es una actividad diseñada para facilitar el proceso 

de obtención de saberes, destrezas y competencias en los estudiantes. Estas 

tareas son fundamentales en el sector educativo, dado que facilitan a los 

estudiantes la implementación de lo aprendido en contextos prácticos y 

reales, fomentando de esta manera un aprendizaje relevante. 

Definición y Características de las tareas de aprendizaje 

Según el enfoque pedagógico del SENATI (Servicio Nacional de 

Adiestramiento en Trabajo Industrial), una tarea de aprendizaje debe 

cumplir con ciertos criterios para ser efectiva: 
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• Relevancia: La tarea debe estar alineada con los objetivos de 

aprendizaje y ser pertinente para el contexto del estudiante. 

• Claridad: Es fundamental que las instrucciones sean claras y precisas 

para prevenir cualquier posible confusión. 

• Desafío: La tarea debe presentar un grado de dificultad que estimule 

el pensamiento crítico y la capacidad de resolver problemas, sin 

llegar a ser tan complicada que genere desmotivación. 

• Retroalimentación: Es esencial que los estudiantes reciban 

retroalimentación sobre su desempeño para poder mejorar y 

aprender de sus errores. 

 

Las principales tareas de aprendizaje que se desarrollaron se visualizan en 

la tabla 1. 

Tabla 1: Tareas de aprendizaje del curso de corte industrial en confecciones. 

Fuente: SENATI (2018) 

Semana Tareas de Aprendizaje 

1 TAREA N° 1  

Organiza y prepara el espacio de trabajo de corte e identifica los 

diferentes tipos de materia prima – insumos y / o avíos  

2 TAREA N° 2 

Tizado y tendido del short y camisa para niño T / 12 en tejido plano 

3 TAREA N° 3  

Tizado y tendido del polo t – shirt, polo box y polo manga raglán de 

niño T / 12 en tejido de punto  

4 TAREA N° 4  

Opera y prepara la máquina de corte vertical y de cinta  

5 TAREA N° 5  

Corta lotes de: Camisa de vestir y short de niño T / 12 en tejido plano  

6 TAREA N° 6  

Corta lotes de: polo t – shirt, polo box y polo manga raglán de niño 

T / 12 en tejido de punto  
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La enseñanza y el aprendizaje en SENATI  

El SENATI utiliza una metodología fundamental de enseñanza-aprendizaje 

para el desarrollo de habilidades laborales, que consiste en el aprendizaje 

práctico global de todos los elementos y factores que conforman las 

capacidades específicas de interés, en contextos reales de trabajo. 

Esta metodología se enfoca en la obtención de competencias prácticas y 

saberes particulares para el rendimiento en el trabajo. El aprendizaje 

práctico es uno de los fundamentos de la educación en SENATI, donde los 

jóvenes desarrollan competencias a través de la mezcla de tareas y 

operaciones características de las profesiones requeridas por la industria. 

 

1.3.4. El Plan de Sesión 

El plan de sesión es el documento que contiene la planificación de las 

actividades a desarrollar en las sesiones de clase, que se ejecutan en los 

diversos ambientes de aprendizaje (talleres, laboratorios, aulas 

tecnológicas). Estos planes de sesión deben estar acompañados con los 

recursos a utilizar en la sesión y deben ser usados durante el desarrollo de la 

clase. 

Son elaborados o actualizados por el instructor, antes de cada sesión, 

teniendo en cuenta las estrategias metodológicas a emplear en las sesiones. 

Deben ser en formato digital o impreso y ser aprobados por el jefe de 

CFP/UCP/Escuela antes de su implementación. Los planes de sesión, 

cuando sean requeridos y con el objetivo de mejorar las circunstancias de 
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aprendizaje, deben ser revisados mediante la aplicación de la mejora 

continua. (Studocu, s.f.) 

 

Estructura del plan de sesión.  

Se debe considerar lo indicado en el procedimiento académico establecido 

por la institución, de acuerdo con lo siguiente: Datos generales, actividades, 

objetivos de aprendizaje, tiempo, prevención de ayudas, soporte, revisión y 

validación. 

 

a) Datos generales.  

Este campo permite visualizar la información general del plan de sesión, 

el cual facilita la orientación para su desarrollo: 

• Datos institucionales (Zonal, CFP/Escuela).  

• Apellidos y nombres del instructor/facilitador.  

• Nombre de la carrera.  

• Nombre del semestre y curso o módulo formativo a desarrollar.  

• Nombre del tema a desarrollar. 

 

b) Actividades. 

 Este campo le permite ver diferentes actividades planificadas en tres 

puntos de la sesión de aprendizaje: Al principio, en progreso y al final. 

• Inicio: Motivación (dar a conocer los objetivos). Se presenta el 

objetivo a lograr como resultado de las expectativas generadas 

sobre el tema y como reto asumido durante el desarrollo y cierre 

de la sesión.  Se presentan los compromisos a asumir, tanto por 
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el facilitador como por los estudiantes, promoviendo una 

adecuada madurez durante la sesión.  

 

• Desarrollo del tema.  

- Registrar y presentar los subtemas o unidades a desarrollar.   

- Registrar las actividades a desarrollar por el 

instructor/facilitador.   

- Registrar las actividades de participación individual y 

colaborativa de los estudiantes (ejercicios, tareas, 

cuestionarios u otros) que fomenten el desempeño óptimo en 

equipo.  

 

• Cierre (Evaluación - acciones de reforzamiento 

conclusiones) 

- La retroalimentación se debe dar en los tres momentos 

(inicio, desarrollo y cierre), destacando aquellas actividades 

que van a fortalecer el desarrollo del tema y enfatizando el 

proceso reflexivo de los logros alcanzados a través de 

preguntas metacognitivas u otros.    

- Presentar a manera de síntesis y conclusión, los resultados 

obtenidos de las actividades tanto individuales como 

colaborativas orientadas al desarrollo del tema por medio de 

presentaciones, teleconferencia u otros. 
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- Registrar el instrumento o estrategia de evaluación a utilizar 

(cuestionarios u otros).   

- Registrar las actividades complementarias y las evidencias a 

presentar.  

- Registrar actividades de seguimiento al logro del 

aprendizaje. 

 

c) Tiempo.  

Este campo permite identificar los tiempos definidos para cada uno de 

los momentos de la sesión, tal como se indica:  

• Inicio: Registrar el total de tiempo programado para las 

actividades al inicio de la sesión. 

• Desarrollo: Registrar el total de tiempo programado para las 

actividades en el desarrollo de la sesión.  

• Cierre: Registrar el total de tiempo programado para las 

actividades en el cierre de la sesión 

 

d) Prevención de ayudas/Prevención de recursos  

El campo Prevención de ayudas permite identificar las estrategias, 

medios didácticos y metodología a utilizar en el desarrollo de la sesión, 

las cuales deben ser coherentes con los objetivos de aprendizaje a lograr, 

ya sea en sesiones presenciales o remotas. El campo Prevención de 

recursos permite identificar materiales, herramientas, máquinas, 

equipos, instrumentos u otros que se requieren utilizar en el desarrollo 
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de la sesión (taller/laboratorio), de acuerdo con los objetivos de 

aprendizaje a lograr, ya sea en sesiones presenciales o remotas. El 

instructor debe solicitar a sus jefaturas los recursos necesarios para 

llevar a cabo el desarrollo de las sesiones., no se debe pedir a los 

estudiantes la compra de estos. 

 

e) Revisión/Validación. 

 Este campo permite dar el visto bueno de la información contenida en 

el plan, la cual es validada y refrendada por el jefe del CFP/ESCUELA, 

según corresponda.  

• Firma del jefe CFP/ESCUELA.  

• Fecha de elaboración.  

 

1.4. Planteamiento del problema  

SENATI es una institución de Formación Profesional Técnica y 

Tecnológica Superior con más de 70 carreras de formación profesional a 

nivel nacional. En Tacna se tiene la carrera profesional de Tecnología de 

Procesos de Producción de prendas de vestir y dentro de esta se encuentra 

el curso de Corte Industrial en Confecciones. 

Durante las actividades de seguimiento y supervisión realizadas en 

SENATI, se observó que los estudiantes no lograban desarrollar por 

completo las habilidades programadas del curso como se puede observar en 

la tabla 2, donde se observa que la nota promedio del aula es de 14.3. 

 



 

 18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 2: Rendimiento Académico de los estudiantes de curso 

operatividad de máquinas 2018. (Datos extraídos del registro de notas) 

 

Nro. ALUMNO CALIFICACIÓN 

1 Anónimo 1  14.9 

2 Anónimo 2 14.5 

3 Anónimo 3 15.0 

4 Anónimo 4 14.2 

5 Anónimo 5 15.0 

6 Anónimo 6 12.9 

7 Anónimo 7 15.0 

8 Anónimo 8 14.5 

9 Anónimo 9 15.0 

10 Anónimo 10 14.7 

11 Anónimo 11 13.0 

12 Anónimo 12 13.6 

13 Anónimo 13 13.7 

14 Anónimo 14 14.5 

15 Anónimo 15 12.9 

16 Anónimo 16 16.5 

17 Anónimo 17 12.5 

18 Anónimo 18 14.9 

19 Anónimo 19 13.9 

20 Anónimo 20 14.8 

21 Anónimo 21 14.2 

PROMEDIO DEL AULA 14.3 
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De acuerdo con la baremación que utiliza Cabanillas (2018) en su 

investigación sobre el uso del celular y rendimiento académico, se puede 

considerar esta nota del promedio del aula de 14.3 del curso, como bueno. 

Sin embargo, para nuestra institución es de nivel bajo. 

Ante esta realidad, se hizo evidente la necesidad de implementar nuevas 

estrategias y herramientas didácticas que favorezcan el desarrollo de las 

habilidades en el curso de Corte Industrial en Confecciones. En este sentido, 

una de las alternativas propuestas fue el uso del celular smartphone como 

un recurso didáctico para el desarrollo de las sesiones de clase. 

En el año 2019, SENATI dispuso que los materiales didácticos, como son 

los manuales del participante, manual de trabajo, manual de autoestudio y 

otros sean dispuesto en un aula virtual donde cada estudiante debía ingresar 

para disponerlos. En consecuencia, al proceso de digitalización, se hizo 

necesario utilizar el celular Smartphone como un recurso que facilite el 

acceso a los recursos dispuestos en la plataforma del curso y que sea 

utilizado durante el proceso de enseñanza y aprendizaje. De esta manera 

aprovechar el dinamismo, la actualización de la información, la interacción 

digital, la metodología de aprendizaje y el autoaprendizaje, con el propósito 

de desarrollar las competencias propuestas de la carrera.  

Con la utilización del Smartphone, el proceso de enseñanza y aprendizaje, 

en función a nuestra experiencia educativa, ha llevado a que se aproveche 

las herramientas y aplicativos que tiene este dispositivo como un recurso 

didáctico, motivando en los estudiantes un resultado satisfactorio, donde se 

ha mezclado aspectos como la tecnología (Smartphone), los conocimientos 
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adquiridos (aprendizajes), y desarrollo de competencias personales  y 

sociales (actitudes y valores), creando formas nuevas de interacción, 

generando un beneficio de aprendizaje en los estudiantes. 

En este proceso, la participación del docente fue importante y vital, porque 

tuvo un rol de facilitador, de control y supervisión en el uso del celular 

Smartphone, fomentado nuevas formas de comunicación pedagógica. 

 

1.5. Justificación del estudio 

La investigación se realizó con el objetivo de reconocer las contribuciones 

derivadas de la experiencia de utilizar este dispositivo tecnológico, que 

facilitó el aprendizaje e incrementó la eficacia de los procesos de enseñanza 

de manera que pueda incentivar a generar nuevas prácticas educativas. 

La investigación sugiere emplear el celular smartphone para potenciar las 

habilidades de los estudiantes durante el desarrollo de la sesión de clase. De 

esta manera, se propone utilizar el celular smartphone como un recurso 

didáctico como una alternativa viable para abordar el bajo rendimiento entre 

los estudiantes del Corte Industrial en Confecciones. 

Asimismo, da a conocer cómo el uso de las herramientas y aplicaciones del 

celular Smartphone, utilizado apropiadamente como un recurso didáctico, 

permite a los estudiantes a aprender con metodologías activas, dinámicas, 

colaborativos y apropiadas a su tiempo. 

La investigación explora el amplio potencial de la interacción en entornos 

educativos, la efectividad de la herramienta para gestionar el tiempo de 

manera eficiente, las áreas compartidas y las limitaciones de recursos. 



 

 21 

 

Se espera que este estudio sirva de referente de buenas prácticas en la 

enseñanza aprendizaje, fomentando el análisis, reflexión, cuestionamiento y 

confrontación de la práctica misma para registrar y acumular conocimiento, 

producto de la interacción en la realidad educativa compleja de hoy en día.  

 

1.6. Pregunta de investigación. 

Esta experiencia se llevó con mucho éxito en el año 2019. Dada su 

importancia en el proceso de enseñanza y aprendizaje, se plantea la siguiente 

pregunta: 

¿Cómo se llevó la experiencia de uso didáctico del smartphone en el curso 

de corte industrial en confecciones de la Carrera de Tecnología de Procesos 

de Producción de prendas de Vestir en SENATI Tacna, 2019? 
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II. OBJETIVOS 

2.1. Objetivo general 

Develar la experiencia de uso didáctico del Smartphone en el curso de corte 

industrial en confecciones de la carrera de tecnología de procesos de 

producción de prendas de vestir en SENATI Tacna, 2019. 

 

2.2. Objetivos específicos 

a) Describir la planificación del uso didáctico del Smartphone en el 

desarrollo del proceso de enseñanza y aprendizaje en el curso de Corte 

Industrial en Confecciones de la Carrera de Tecnología de Procesos de 

Producción de prendas de Vestir en SENATI Tacna, 2019. 

b) Describir el proceso de aplicación del uso didáctico del Smartphone en 

el desarrollo del proceso de enseñanza y aprendizaje en el curso de 

Corte Industrial en Confecciones de la Carrera de Tecnología de 

Procesos de Producción de prendas de Vestir en SENATI Tacna, 2019. 

c) Describir los resultados del uso didáctico del Smartphone en el 

desarrollo del proceso de enseñanza y aprendizaje en el curso de Corte 

Industrial en Confecciones de la Carrera de Tecnología de Procesos de 

Producción de prendas de Vestir en SENATI Tacna, 2019 
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III. DESARROLLO DEL ESTUDIO 

3.1. Método, técnicas e instrumentos de investigación 

Dado que se trata de una sistematización de experiencias, el estudio es de 

carácter descriptivo, fundamentado en un enfoque cualitativo que aspira a 

reconstruir las experiencias experimentadas con el uso del teléfono móvil 

como un instrumento educativo en el proceso de enseñanza y aprendizaje.  

El enfoque cualitativo se define como una metodología para entender la vida 

social a través de significados y desde un enfoque integral, utilizando 

palabras, textos, discursos, ilustraciones, gráficos e imágenes. Es necesario 

entender el conjunto de características interconectadas que definen un 

fenómeno particular. (Mejía, 2004) 

El diseño de esta investigación corresponde a la metodología de la 

sistematización de experiencias, es un proceso que implica acumular 

conocimiento y hacerlo permanente, por ser un primer nivel de teorización 

sobre la práctica. (Barnechea & Morgan, 1992). 
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Las etapas del trabajo de investigación se muestran en la siguiente figura. 

 

Para la ejecución del trabajo de investigación se tuvo la autorización del jefe 

de Centro CFP TACNA. En cuanto al manejo de la información se garantiza 

la confidencialidad de la misma y se conserva en un archivo digital 

codificado cuyo acceso y conocimiento es exclusivo de los investigadores. 

 

3.2. Descripción de la experiencia 

En esta sección se dará a conocer los hechos vividos durante la experiencia. 

Se reconstruirá paso a paso las actividades realizadas con la utilización del 

Smartphone como recurso didáctico antes, durante y después en el proceso 

de enseñanza y aprendizaje en el curso de Cortador Industrial, también se 

abordarán las dificultades encontradas y las lecciones aprendidas.  

Figura 1: Etapas del trabajo de investigación 

 

EXPERIENCIA

RECOLECCIÓN Y 
PROCESAMIENTO DE 

LA INFORMACIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
EXPERIENCIA

INTERPRETACIÓN DE 
LA EXPERIENCIA

COMUNICACIÓN
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3.2.1. Planificación y Organización del uso didáctico del Smartphone  

Siendo el problema que los estudiantes no lograban desarrollar por completo 

las habilidades necesarias y tenían un bajo rendimiento en el curso de Corte 

Industrial en Confecciones, es que se decidió afrontar este problema 

utilizando nuevas estrategias y herramientas didácticas que favorezcan el 

desarrollo de las habilidades en el curso de Corte Industrial en 

Confecciones. En este sentido, una de las alternativas propuestas fue el uso 

del celular smartphone como un recurso didáctico para el desarrollo de las 

sesiones de clase. 

En ese entonces, la institución de SENATI de la Zonal Moquegua Tacna, 

prohibió que los estudiantes usen los Smartphone durante el desarrollo de 

clases de tecnológica (teoría) y práctica (taller), argumentando que este 

dispositivo motivaba la desconcentración y distracción en su aprendizaje e 

incluso la relación con sus instructores y compañeros. En algunas clases a 

veces había que tomar medidas drásticas, requisando los celulares al inicio 

de cada clase, trayendo murmuraciones por parte de los estudiantes. 

A continuación, se muestra en la figura 2, alguno de estos letreros pegados 

en los ambientes de la institución. 
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El instructor del curso en referencia buscó estrategias de cómo hacer que 

este dispositivo móvil Smartphone se pueda usar en los salones para que los 

alumnos puedan interactuar con este dispositivo y mejorar el proceso de 

enseñanza y aprendizaje, colaborando información con sus compañeros e 

instructor y aprovechando sus tiempos de forma eficiente en su aprendizaje. 

Se planificó las actividades, pasos a seguir, las estrategias, los medios 

didácticos y la metodología a utilizar en cada sesión de clases del curso de 

Corte Industrial de Confecciones, de acuerdo con el cuadro programa de la 

Carrera Tecnología de Procesos de Producción de Prendas de Vestir 

(VPPD). 

El curso Corte Industrial de Confecciones de acuerdo con su Hoja de 

Programación tiene 06 tareas de Tecnología. 

Figura 2: Letreros pegados en los ambientes de la institución 

prohibiendo el uso del celular 

Fuente: Imágenes tomadas de SENATI Tacna 
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La planificación de cada tarea se detalló en el formato denominado Plan de 

Sesión – Conocimientos Tecnológicos, el cual registra la motivación 

(objetivos), el desarrollo del tema, la evaluación, las actividades de refuerzo 

y conclusiones del tema que se desarrolló en cada sesión de clase. 

En la Figura 3 se muestra el Cuadro programa que corresponde a la Carrera 

Tecnología de Procesos de Producción de Prendas de Vestir (VPPD). 

Figura 3: Cuadro programa de la Carrera Tecnología de Procesos de 

Producción de Prendas de Vestir 

Fuente: SENATI 
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Esta carrera tiene en su estructura el curso Corte Industrial en Confecciones 

que se dicta en el II Semestre con una duración de seis semanas y durante 

este tiempo se desarrollan las tareas que se muestran en la Figura 4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para el desarrollo de cada tarea se utilizó una de las herramientas de 

planificación denominada Plan de Sesión - conocimientos tecnológicos, que 

corresponde al dictado teórico de la tarea correspondiente, este formato se 

muestra en la Figura 5. 

 

 

 

Figura 4: Hoja de Programación del curso de Corte Industrial en Confecciones 

Fuente: SENATI 
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En cada plan de sesión de cada clase se registró el uso del Smartphone como 

medio didáctico, por lo que antes de iniciar cada clase se planificó qué 

herramientas y aplicativos se tenían que utilizar de acuerdo con el tema de 

cada sesión de clase, entre ellas se aplicó lo siguiente: 

Figura 5: Plan de Sesión del curso – Formato 

Fuente: SENATI 

 



 

 30 

 

- Uso del aplicativo Google para búsqueda de información técnica, como 

modelos de máquinas de corte, características, marcas, costos, tipos de 

tejidos, tizados de los tejidos, tipos de tendidos para corte, etc. 

- Uso del aplicativo Correo Electrónico, WhatsApp o mensajería de 

Blackboard para enviar información tecnológica, trabajos colaborativos 

y cuestionarios. 

- Uso de la plataforma virtual del SENATI para acceder a información 

tecnológica colgada de cada sesión de clases. 

- Uso de la cámara fotográfica del Smartphone para tomar fotografías del 

proceso de la tarea. 

- Uso de la Video Filmadora para grabar videos del proceso de la tarea. 

- Uso del aplicativo PowerPoint para la creación de diapositivas. 

- Uso del aplicativo YouTube para búsqueda de información técnica 

operacional. 

- Uso del Google Drive u OneDrive para almacenar los trabajos realizados 

en la nube. 

-  Uso del aplicativo Generador de Formularios en línea de Google para 

tomar exámenes en tiempo real. 

- Uso del aplicativo Calculadora para la realización de cálculos durante el 

proceso de la tarea. 

- Uso del aplicativo SENATI para la toma de asistencia en la clase. 

En la figura 6 se muestra el uso de la herramienta formularios de Google 

para la creación de exámenes teóricos y que eran tomados utilizando el 

celular Smartphone. 
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Figura 6: Evaluación de Corte Industrial creado con formularios de Google 
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3.2.2. Descripción del proceso de aplicación del uso didáctico del 

Smartphone 

 

A continuación, se presenta la descripción: 

 

 

 

SESIÓN 01. ORGANIZA Y ACONDICIONA EL ÁREA DE TRABAJO 

DE CORTE E IDENTIFICA LOS DIFERENTES TIPOS DE MATERIA 

PRIMA-INSUMOS Y/O AVÍOS. 

 

El 22 de julio del año 2019 se dio inicio a la primera sesión de clases del 

curso de Corte Industrial en Confecciones de la Carrera de Tecnología de 

Procesos de Producción de Prendas de Vestir, el cual se basó en el plan de 

sesión número uno y con el cual se desarrolló lo siguiente: 

Motivación 

El instructor inicia la sesión explicando a los estudiantes, que para el 

desarrollo de este curso se ha programado el uso de los celulares 

Smartphone como recurso didáctico para desarrollo de los temas, además se 

les brindó información teórica de las ventajas que se obtiene del uso 

didáctico del Smartphone en el desarrollo de las tareas en una sesión de 

clases. 

Antes de empezar la experiencia se pusieron las reglas sobre el uso del 

celular Smartphone en el aula, a los cuales los estudiantes aceptaron 

entusiasmados porque utilizarían las herramientas y aplicativos de este 

dispositivo para mejorar su proceso de aprendizaje de una manera más 

natural y entretenida. 
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En la figura 7 se muestra el plan de sesión - conocimientos tecnológicos que 

se utilizó para el desarrollo de la clase. 

Se indicó que el celular Smartphone sería usado en aula, solo con fines 

didácticos para la enseñanza aprendizaje, para desarrollar el tema se podía 

hacer con ayuda de este móvil, no recibir llamadas, traer los celulares 

Figura 7: Plan de Sesión número 1 

Fuente: SENATI 
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cargados y no escuchar música, de la misma forma el docente también tenía 

que actuar para dar el ejemplo a seguir.  

El siguiente paso el instructor dio a conocer los objetivos a alcanzar de la 

tarea haciendo una introducción previa sobre cómo se planifica y prepara el 

área de trabajo de corte e identifica los diferentes tipos de materia prima-

insumos y/o avíos. Duración de la motivación: Aproximadamente 15 

minutos. 

 

Desarrollo del tema 

Dada la motivación respectiva, se explicó la metodología para el desarrollo 

del tema, así como los conocimientos complementarios a obtener y se les 

indicó que podían sacar y usar sus celulares para la ejecución de la actividad. 

Seguidamente se procedió a formar 4 equipos de trabajo con los 21 

estudiantes: 3 equipos de 5 estudiantes y un equipo con 6 estudiantes. Se les 

envío por mensajería de Blackboard, los temas correspondientes con 

preguntas relacionadas al desarrollo de la tarea 01 de tecnología, para que 

luego de 75 minutos puedan responder las preguntas, con ayuda de sus 

celulares Smartphone y mediante el aplicativo de PowerPoint, crear las 

diapositivas y de esta manera hacer su exposición por cada equipo de 

trabajo, designando ellos a uno o dos estudiantes en representación para su 

exposición en un lapso de 10 a 15 minutos como máximo. 

El tema que le correspondía a cada equipo fue: 
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Equipo 01 (5 integrantes). 

1. ¿Qué es un Departamento de corte en confecciones y quienes integran 

este Departamento? 

2. ¿Cuál debe ser la dimensión de espacio para el Departamento de corte 

en confecciones? 

3. ¿Qué funciones se cumplen en el Departamento de corte? 

4. ¿De manera breve con la ayuda de un gráfico, indicar el proceso de corte 

en confecciones? 

 

Equipo 02 (5 integrantes). 

1. ¿Qué equipos e instrumentos se hacen uso en el Departamento de corte? 

Definir cada uno de ellos. 

2. ¿Cuáles son las características y dimensiones que deben de tener las 

mesas de corte en confecciones? 

3. ¿Cuáles son los equipos básicos de protección contra accidentes que 

debe de tener los operarios que laboran en el departamento de corte en 

confecciones? 

 

Equipo 03 (5 integrantes). 

1. ¿Qué zonas de seguridad deben de tener señalización en el departamento 

de corte y cuáles son? 

2. ¿Qué principios ergonómicos se pueden aplicar en el traslado y gestión 

de materiales y equipos en el Departamento de confección? 
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3. ¿Cómo prevenir los accidentes en la manipulación de equipos de corte 

en el Departamento de corte en confecciones? 

 

Equipo 04 (6 integrantes). 

1. ¿Cuáles son las normas de calidad, salud ocupacional y ambiental que 

se debe considerar? 

2. ¿Qué estándares técnicos se aplican para la calidad de los tejidos 

textiles? 

3. ¿Cuáles son los equipos de protección para las vías respiratorias? 

 

Los integrantes de cada equipo se organizaron para desarrollar la actividad 

planteada. 

Procedieron a abrir el buscador de Google para encontrar conceptos, 

características, funciones, gráficos ilustrativos sobre el tema. 

Utilizaron el aplicativo de PowerPoint del celular smartphone para crear las 

diapositivas de acuerdo con la información que recibía de sus compañeros 

de grupo. 

En alguno de los grupos un estudiante usó el aplicativo de YouTube para 

buscar un video que muestre visualmente la respuesta a una pregunta y se 

pueda adjuntar a la diapositiva para la exposición. 

El instructor iba de equipo en equipo para resolver algunas inquietudes o 

dudas con respecto al desarrollo del tema. 
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La participación del docente fue importante y vital, porque tuvo un rol de 

facilitador, de control y supervisión en el uso del celular Smartphone 

fomentado formas nuevas de comunicación entre los estudiantes y docentes. 

Vencido el tiempo de la actividad, cada equipo de trabajo presentó sus 

correspondientes trabajos con conceptos e imágenes solicitadas de acuerdo 

con el tema que les tocó. 

Se inició la ronda de exposiciones y durante el desarrollo de estas, algunos 

estudiantes tomaron fotografías de la información mostrada en pantalla. 

Después de realizar las exposiciones por equipo, el instructor indicó que 

todos los trabajos de exposición se compartieran al grupo de WhatsApp del 

salón para su estudio y revisión. 

Duración: aproximadamente 190 minutos. 

En la figura 8 se muestra el uso del celular Smartphone en clases 

 

Figura 8: Uso del celular Smartphone en la sesión de clases 
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Evaluación – Acciones de Reforzamiento – Conclusiones 

Seguidamente se realizaron acciones de reforzamiento y se hicieron 

preguntas a algunos estudiantes para saber el nivel de aprendizaje de la tarea 

correspondiente, al mismo tiempo que realizó una retroalimentación de la 

tarea tratada y se finalizó con conclusiones del tema. 

Duración: aproximadamente 20 minutos. 

 

A continuación, las figuras 9, 10, 11 y 12 muestran parte de los resultados 

obtenidos por cada equipo de trabajo: 

 

 

Figura 9: Parte de su investigación presentado en PowerPoint - Equipo 01 

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 10: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 02  

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 

Figura 11: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 03  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 12: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 04  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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SESIÓN 02: TIZADO Y TENDIDO DEL SHORT Y CAMISA DE 

VESTIR DE NIÑO T/12 EN TEJIDO PLANO. 

El 05 de agosto del año 2019 se dio inicio a la segunda sesión de clases del 

curso de Corte Industrial en Confecciones de la Carrera de Tecnología de 

Procesos de Producción de Prendas de Vestir, el cual se basó en el plan de 

sesión número dos y con el cual se desarrolló lo siguiente: 

 

Motivación: 

El instructor de la especialidad dio a conocer los objetivos a alcanzar de la 

tarea haciendo una introducción sobre el Tizado y Tendido del short y 

camisa de vestir de niño t/12 en tejido plano.  

El instructor recalcó que para el desarrollo de las actividades del curso de 

Cortador Industrial se ha programado el uso del celular smartphone como 

recurso didáctico para la ejecución de los temas. 

Se recalcó nuevamente las reglas sobre el uso del celular smartphone en la 

ejecución de la actividad. 

Los alumnos inmediatamente sacaron sus celulares y los colocaron sobre su 

mesa de trabajo, listo para ser utilizados. 

Duración de la motivación: Aproximadamente 15 minutos. 

En la figura 13 se muestra el plan de sesión - conocimientos tecnológicos 

que se utilizó para el desarrollo de la clase. 
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Desarrollo del tema: 

Para el desarrollo del tema se procedió a formar 4 equipos de trabajo con los 

21 estudiantes: 3 equipos de 5 estudiantes y un equipo con 6 estudiantes, se 

les envío por WhatsApp los temas correspondientes con preguntas 

Figura 13: Plan de Sesión número 2 

Fuente: SENATI 
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relacionados al desarrollo de la tarea 02 de tecnología, para que en 75 

minutos puedan responder las preguntas con ayuda de sus celulares 

Smartphone y su manual del curso de corte en confecciones. 

Una vez terminada la investigación se debe crear una presentación con 

diapositivas utilizando el aplicativo PowerPoint de su Smartphone para 

luego proceder a la exposición de cada equipo de trabajo, designando ellos 

a uno o dos estudiantes en representación para su exposición en un lapso de 

10 a 15 minutos como máximo. 

El tema que les correspondió a cada equipo de trabajo fue: 

 

Equipo 01 (5 integrantes). 

1. ¿Qué es una ficha Técnica y cuál es la importancia en su uso? 

2. Mencione los tipos de Ficha técnica que existe en el corte y confección 

de prendas de vestir. 

3. ¿Cómo se calcula la cantidad de prendas a tizar sobre el tejido, para 

realizar una orden de corte? 

 

Equipo 02 (05 integrantes). 

1. ¿Qué es una orden de corte y para qué sirve? 

2. ¿Cómo se calcula el consumo y desperdicio promedio por talla del tejido?  

3. Características del tejido plano y tejido de punto. 
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Equipo 03 (05 integrantes) 

1. Realizar el cálculo de tejido plano y complementos de short y camisa de 

vestir talla 12. 

2. ¿Qué acciones se debe ejecutar para una higiene y salud mental? 

 

Equipo 04 (06 Integrantes). 

1. Defina qué son razones y proporciones, desarrolle un ejemplo de cada 

uno de ellos. 

2. ¿Qué es ergonomía? 

3. ¿Cuáles deben ser las condiciones del trabajo a pie? 

En esta sesión de clase los equipos se organizaron rápidamente para 

desarrollar la actividad planteada. 

Uno de los estudiantes de cada equipo empezó a crear una presentación 

utilizando el aplicativo de PowerPoint del Smartphone, mientras recibía la 

información de sus compañeros por el aplicativo WhatsApp. 

La información proporcionada por los demás estudiantes eran del buscador 

Google, del manual del participante colgado en el Blackboard de la 

institución y videos relacionados al tema del equipo. 

El instructor cumplía su rol de facilitador, de control y supervisión e iba de 

equipo en equipo para supervisar y resolver algunas consultas o dudas por 

parte de los estudiantes. 

En la figura 14 se aprecia a una estudiante del curso utilizando el celular 

Smartphone para búsqueda de información. 
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Terminado el tiempo de la actividad, se procedió a recopilar los trabajos 

realizados de acuerdo con el tema que le tocó a cada equipo. 

Se iniciaron las exposiciones y como de costumbre algunos estudiantes 

tomaban fotografías de la información mostrada en pantalla. 

Terminada las exposiciones el instructor indicó que los representantes de 

grupo compartieran los trabajos al grupo de WhatsApp del salón para su 

estudio y revisión. 

Duración: Aproximadamente 190 minutos. 

 

 

 

Figura 14: Uso del celular Smartphone en la sesión de clases. 
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Evaluación – Acciones de Reforzamiento – Conclusiones. 

Habiendo terminado las exposiciones por equipo, el instructor dio inicio al 

reforzamiento, para lo cual hizo preguntas a algunos estudiantes para saber 

el nivel de aprendizaje de la tarea correspondiente, al mismo tiempo que 

realizó una retroalimentación de la tarea y finalizó con conclusiones del 

tema.  

Duración: Aproximadamente 20 minutos. 

A continuación, las figuras 15, 16, 17 y 18 muestran parte de los resultados 

obtenidos por cada equipo de trabajo: 

 

 

 

 

 

 

Figura 15: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 01  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 16: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 02  

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 

Figura 17: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 03  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 18: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 04  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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SESIÓN 03: TIZADO Y TENDIDO DEL POLO T-SHIRT, POLO BOX 

Y POLO MANGA RANGLAN DE NIÑO T/12 EN TEJIDO DE PUNTO. 

El 12 de agosto del año 2019 se dio inicio a la tercera sesión de clases del 

curso de corte en confecciones de la carrera de tecnología de procesos de 

producción de prendas de vestir, el cual se basó en el plan de sesión número 

tres y con el cual se desarrolló lo siguiente: 

 

Motivación: 

De acuerdo con el plan de sesión, el instructor de la especialidad dio a 

conocer los objetivos a alcanzar de la tarea, haciendo una introducción 

previa sobre tizado y tendido del polo t -shirt, polo box y polo manga raglán 

de niño T / 12 en tejido de punto. 

El instructor recalcó nuevamente el uso del celular smartphone como ayuda 

didáctica para el desarrollo de las sesiones de clases del curso de Cortador 

Industrial. 

Se volvió a recalcar nuevamente las reglas sobre el uso del celular 

smartphone en la realización de la actividad. 

Los alumnos motivados sacaron sus celulares y los colocaron sobre su mesa 

de trabajo, listo para ser utilizados. 

Duración de la motivación: Aproximadamente 15 minutos. 

En la figura 19 se muestra el plan de sesión - conocimientos tecnológicos 

que se utilizó para el desarrollo de la clase. 
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Desarrollo del tema 

Para el desarrollo del tema se formó 4 equipos de trabajo con los 21 

estudiantes: 3 equipos de 5 estudiantes y un equipo con 6 estudiantes, se les 

envío por WhatsApp los temas correspondientes con preguntas relacionados 

al desarrollo de la tarea 03 de tecnología, para que luego de 75 minutos 

Figura 19: Plan de Sesión número 3 

Fuente: SENATI 
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puedan responder las preguntas con ayuda de sus celulares Smartphone y su 

manual del curso de Corte en Confecciones. 

Una vez terminada la investigación deberían crear una presentación con 

diapositivas utilizando el aplicativo PowerPoint de su Smartphone para 

luego proceder a la exposición de cada equipo de trabajo, designando ellos 

a uno o dos estudiantes en representación, para su exposición en un lapso de 

10 a 15 minutos como máximo. 

El tema que les correspondió a cada equipo de trabajo fue: 

 

Equipo 01 (5 integrantes). 

1. Cuándo las condiciones de trabajo no son las adecuadas, ¿Qué 

problemas se pueden generar? 

2. ¿Qué Tipos de extendido de telas existe? Defina cada uno de ellos. 

Equipo 02 (5 integrantes). 

1. ¿Cuáles son las herramientas necesarias para realizar tizado en el 

Departamento de Corte? Defina cada uno de ellos. 

2. ¿Cuál es el objetivo del cálculo de las variaciones dimensionales de los 

tejidos plano y punto? 

3. ¿Cómo se realiza el control de calidad del tendido de los tejidos en el 

Departamento de Corte? 
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Equipo 03 (5 integrantes). 

1. ¿Qué medidas se deben implementar para salvaguardar la vista durante 

el uso de ordenadores?  

2. ¿Qué afecciones de salud provoca la utilización de computadoras? 

 

Equipo 04 (6 integrantes). 

1. ¿Cuáles son las normativas de seguridad industrial, así como las de 

calidad y medio ambiente, que rigen el manejo y la manipulación de 

materiales textiles? 

2. ¿Que indica la norma ASTMD5430 sobre calidad textil? 

Como en cada sesión de clase, los equipos de trabajo se organizaron, 

eligieron un estudiante para la creación de diapositivas utilizando el 

aplicativo de PowerPoint del Smartphone y los demás integrantes del equipo 

se encargaban de buscar la información solicitada, utilizando el buscador de 

Google, esta información era revisada y resumida para luego ser enviada por 

el aplicativo WhatsApp al estudiante que estaba creando las diapositivas. 

Se pudo apreciar con qué facilidad utilizaban el celular Smartphone y el uso 

de sus aplicativos. 

Como de costumbre el instructor cumplía su rol de facilitador, de control y 

supervisión y se desplazaba de equipo en equipo para ver cómo iba el avance 

de la actividad y si existían algunas consultas o preguntas por parte de los 

estudiantes. 
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Terminado el tiempo asignado para esta actividad, se procedió a realizar las 

exposiciones de todos los equipos de acuerdo con el tema que les tocó. 

Terminada las exposiciones el instructor indicó que los representantes de 

grupo subieran las diapositivas al grupo de WhatsApp del salón para su 

respectivo estudio y revisión. 

Duración: aproximadamente 190 minutos. 

En la figura 20 se aprecia a estudiantes utilizando el celular Smartphone en 

la sesión de clases. 

Figura 20: Uso del celular Smartphone en la sesión de clases. 

 
                                                                                                                                                                                                     



 

 54 

 

Evaluación – Acciones de Reforzamiento – Conclusiones. 

Habiendo terminado las exposiciones por equipo, el instructor dio inicio al 

reforzamiento, para lo cual hizo preguntas a algunos estudiantes para saber 

el nivel de aprendizaje de la tarea correspondiente, al mismo tiempo que 

realizó una retroalimentación de la tarea y finalizó con conclusiones del 

tema.  

Duración: Aproximadamente 20 minutos. 

A continuación, las figuras 21, 22, 23 y 24 muestran parte de los resultados 

obtenidos por cada equipo de trabajo: 

 

 

 

 

 

 

Figura 21: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 01  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 22: Parte de su investigación presentado en PowerPoint - Equipo 02 

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 

 

Figura 23: Parte de su investigación presentado en PowerPoint - Equipo 03  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 24: Parte de su investigación presentado en PowerPoint - Equipo 04  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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SESIÓN 04: OPERA Y ACONDICIONA LA MAQUINA DE CORTE 

VERTICAL Y DE CINTA. 

El 19 de agosto del año 2019 se dio inicio a la cuarta sesión de clases del 

curso de corte industrial en confecciones de la carrera de tecnología de 

procesos de producción de prendas de vestir, el cual se basó en el plan de 

sesión número cuatro y con el cual se desarrolló lo siguiente: 

 

Motivación 

En esta sesión de clase número 4, el instructor de la especialidad dio a 

conocer el objetivo a alcanzar de la tarea y también se realizó una 

introducción previa sobre el funcionamiento y acondicionamiento de la 

máquina de corte vertical y de cinta. 

Previo al desarrollo del tema el instructor recalcó nuevamente que para el 

desarrollo de las sesiones de clases del curso de Cortador Industrial se ha 

programado el uso del celular smartphone como recurso didáctico. 

Se volvió a recalcar nuevamente las reglas sobre el uso del celular 

smartphone en la realización de la actividad. 

Los alumnos motivados sacaron sus celulares y los colocaron sobre su mesa 

de trabajo, listo para ser utilizados. 

Duración de la motivación: aproximadamente 15 minutos. 

En la figura 25 se muestra el plan de sesión - conocimientos tecnológicos 

que se utilizó para el desarrollo de la clase. 
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Figura 25: Plan de Sesión número 4 

Fuente: SENATI 

 

 



 

 59 

 

Desarrollo del tema: 

Para el desarrollo del tema se formaron 4 equipos de trabajo con los 21 

estudiantes: 3 equipos de 5 estudiantes y un equipo con 6 estudiantes, se les 

envío por WhatsApp los temas correspondientes con preguntas relacionados 

al desarrollo de la tarea 04 de tecnología, para que luego de 75 minutos 

puedan responder las preguntas con ayuda de sus celulares Smartphone y su 

manual del curso de corte en confecciones. 

Una vez terminada la investigación deberían crear una presentación con 

diapositivas utilizando el aplicativo PowerPoint de su smartphone para 

luego proceder a la exposición de cada equipo de trabajo, designando ellos 

a uno o dos estudiantes en representación para su exposición en un lapso de 

10 a 15 minutos como máximo. 

En la figura 26 se aprecia a la instructora explicando el tema y dando 

indicaciones sobre el uso del celular en la clase. 

 

 

Figura 26: Instructora en el proceso de enseñanza aprendizaje. 
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El tema que les correspondió a cada equipo de trabajo fue: 

Equipo 01 (5 integrantes). 

1. ¿Qué máquinas y equipos existen para el extendido de tejidos Textiles 

en el Departamento de Corte? Describa las características de cada uno 

de ellos. 

2. ¿Cuáles son las nuevas tecnologías para realizar el extendido y/o tendido 

de telas para corte de prendas de vestir? 

Equipo 02 (5 integrantes). 

1. ¿Qué Formatos de extendido se usa en el Departamento de Corte? 

2. Defina el concepto de púas, prensa sujetadora, pesas y coches usados en 

el Departamento de corte. 

Equipo 03 (5 integrantes). 

1. ¿Qué tiempos intervienen en el corte? De un ejemplo. 

2. ¿Cuáles son los estándares técnicos de calidad de los tejidos de acuerdo 

con INDECOPI? 

Equipo 04 (6 integrantes). 

1. ¿De qué manera se debe realizar el traslado manual de bultos de 10, 20, 

30 y 50 kilogramos?  

2. ¿Qué regulaciones de protección y prevención se deben tener en cuenta 

al utilizar maquinaria de corte? 

Para iniciar la actividad se apreció que los equipos de trabajo se organizaron, 

eligieron un estudiante para la creación de diapositivas utilizando el 



 

 61 

 

aplicativo de PowerPoint del Smartphone y los demás integrantes del equipo 

se encargaban de buscar la información solicitada utilizando el buscador de 

Google para responder el cuestionario, esta información era revisada por 

cada estudiante y resumida para luego ser enviada por el aplicativo 

WhatsApp al estudiante que estaba creando las diapositivas. 

Se pudo apreciar nuevamente en esta cuarta sesión, la facilidad con que 

utilizaban el celular Smartphone y el uso de sus aplicativos. 

También el instructor cumplía su rol de facilitador, de control y supervisión 

y se desplazaba de equipo en equipo para ver cómo iba el avance de la 

actividad y si existían algunas consultas o preguntas por parte de los 

estudiantes. 

Finalizado el tiempo asignado para esta actividad, se procedió a realizar las 

exposiciones de todos los equipos de acuerdo con el tema que les tocó. 

Terminada las exposiciones el instructor indicó que los representantes de 

grupo subieran las diapositivas al grupo de WhatsApp del salón para su 

respectivo estudio y revisión. 

Duración: aproximadamente 190 minutos. 

Evaluación – Acciones de Reforzamiento – Conclusiones. 

Al concluir las exposiciones de todos los equipos el instructor dio inicio al 

reforzamiento para lo cual hizo preguntas a algunos estudiantes para saber 

el nivel de aprendizaje de la tarea correspondiente, al mismo tiempo que 

realizó una retroalimentación de la tarea y finalizó con conclusiones del 

tema.  

Duración: Aproximadamente 20 minutos. 
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A continuación, las figuras 27, 28, 29 y 30 muestran parte de los resultados 

obtenidos por cada equipo de trabajo. 

 

 

 

Figura 28: Parte de su investigación presentado en PowerPoint - Equipo 01  

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 
 

Figura 27: Parte de su investigación presentado en PowerPoint - Equipo 02  
Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 30: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 03  

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 29: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 04  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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SESIÓN 05: CORTA LOTES DE CAMISA DE VESTIR Y SHORT DE 

 NIÑO T/12 EN TEJIDO PLANO. 

El 26 de agosto del año 2019 se dio inicio a la quinta sesión de clases del 

curso de corte industrial en confecciones de la carrera de tecnología de 

procesos de producción de prendas de vestir, el cual se basó en el plan de 

sesión número cinco y con el cual se desarrolló lo siguiente: 

 

Motivación: 

El instructor inicia la sesión número 5 dando a conocer el objetivo a alcanzar 

al finalizar la tarea denominada corta lotes de: camisa de vestir y short de 

niño t/12 en tejido plano, iniciando con una introducción previa sobre la 

tarea  

Antes de iniciar la tarea el instructor recalcó nuevamente el uso del celular 

Smartphone como recurso didáctico para el desarrollo de las sesiones de 

clases del curso de Cortador Industrial. 

Se volvió a recalcar nuevamente las reglas sobre el uso del celular 

Smartphone en la realización de la actividad. 

Los alumnos motivados inmediatamente sacaron sus celulares y los 

colocaron sobre su mesa de trabajo, listo para ser utilizados. 

Duración de la motivación: aproximadamente 15 minutos. 

 

En la figura 31 se muestra el plan de sesión - conocimientos tecnológicos 

que se utilizó para el desarrollo de la clase. 
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Desarrollo del tema: 

Al iniciar el desarrollo del tema, el instructor indicó que formen 4 equipos 

de trabajo con los 21 estudiantes: 3 equipos de 5 estudiantes y un equipo 

con 6 estudiantes, se les envío por WhatsApp los temas correspondientes 

Figura 31: Plan de Sesión número 5 

Fuente: SENATI 
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con preguntas relacionados al desarrollo de la tarea 04 de tecnología, para 

que luego de 75 minutos puedan responder las preguntas con ayuda de sus 

celulares Smartphone y su manual del curso de corte en confecciones. 

Una vez terminada la investigación deberían crear una presentación con 

diapositivas utilizando el aplicativo PowerPoint de su Smartphone para 

luego proceder a la exposición de cada equipo de trabajo, designando ellos 

a uno o dos estudiantes en representación para su exposición en un lapso de 

10 a 15 minutos como máximo. 

El tema que les correspondió a cada equipo de trabajo fue: 

 

Equipo 01 (5 integrantes). 

1. ¿Qué materiales y equipos de fijación se debe tener en cuenta en el 

tendido de tejido plano? 

2. ¿Cuáles son las técnicas de marcada (Tizada) que se debe tener en cuenta 

en el tendido de tejido plano?  

Equipo 02 (5 integrantes). 

1. ¿Cuál es la función y características de los siguientes equipos de fijación 

de tejido plano? perforadoras, cortadora de cinta, dobladora de sesgo y 

máquina de fusionado 

Equipo 03 (5 integrantes). 

1. ¿Qué fallas de corte presentan bloques en tejido plano? 

2. ¿Cuáles son las causas y soluciones que se pueden dar y control de 

calidad? 
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- Equipo 04 (6 integrantes). 

1. ¿Indicar la norma de tratamiento de telas para prendas en tejido plano? 

2. ¿Qué reglamento establece la compañía para el almacenamiento y 

traslado de material cortado? 

Como en cada sesión de clase, los equipos de trabajo se organizaron, 

eligieron un estudiante para la creación de diapositivas utilizando el 

aplicativo de PowerPoint del Smartphone y los demás integrantes del equipo 

se encargaban de buscar la información solicitada utilizando el buscador de 

Google, esta información era revisada y resumida para luego ser enviada por 

el aplicativo WhatsApp al estudiante que estaba creando las diapositivas. 

Se pudo observar con que facilidad utilizaban el celular smartphone y el uso 

de sus aplicativos. 

Como de costumbre el instructor cumplía su rol de facilitador, de control y 

supervisión y se desplazaba de equipo en equipo para ver cómo iba el avance 

de la actividad y si existían algunas consultas o preguntas por parte de los 

estudiantes. 

 

Terminado el tiempo asignado para esta actividad, se procedió a realizar las 

exposiciones de todos los equipos de acuerdo con el tema que les tocó. 

Terminada las exposiciones, el instructor indicó que los representantes de 

grupo subieran las diapositivas al grupo de WhatsApp del salón para su 

respectivo estudio y revisión. 

Duración: Aproximadamente 190 minutos. 



 

 68 

 

En la figura 32 se aprecia a estudiantes utilizando el celular Smartphone en 

la sesión de clases.  

 

Evaluación – Acciones de Reforzamiento – Conclusiones. 

Al concluir las exposiciones de todos los equipos, el instructor dio inicio al 

reforzamiento, para lo cual se hicieron preguntas a algunos estudiantes para 

saber el nivel de aprendizaje de la tarea correspondiente, al mismo tiempo 

que realizó una retroalimentación de la tarea y finalizó con conclusiones del 

tema.  

Duración: Aproximadamente 20 minutos. 

Figura 32: Uso del celular Smartphone en la sesión de clases. 
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A continuación, las figuras 33, 34, 35 y 36 muestran parte de los resultados 

obtenidos por cada equipo de trabajo: 

 

 

 

Figura 33: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 01  

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 

 
 

Figura 34: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 02  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 35: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 03  

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 

 

Figura 36: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 04  

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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SESIÓN 06: CORTA LOTES DE POLO T-SHIRT, POLO BOX Y POLO 

MANGA RANGLAN DE NIÑO T/12 EN TEJIDO DE PUNTO. 

El 05 de setiembre del año 2019 se dio inicio a la sexta y última sesión de 

clases del curso de Corte Industrial en confecciones de la Carrera de 

Tecnología de Procesos de Producción de Prendas de Vestir, el cual se basó 

en el plan de sesión número seis y con el cual se desarrolló lo siguiente: 

 

Motivación: 

En esta última sesión de clases, el instructor de la especialidad da a conocer 

los objetivos de la sesión a alcanzar iniciando con una introducción previa 

sobre cómo corta lotes de polo t-shirt, polo box y polo manga ranglan de 

niño t/12 en tejido de punto. 

En esta ocasión, por ser la última sesión y cierre de este curso, el instructor 

indicó que se tomará una pequeña evaluación enviada como encuesta a 

través del smartphone. 

Así mismo se volvió a indicar que podían utilizar el celular smartphone 

como ayuda didáctica para la realización de la actividad. 

En respuesta a esto, los estudiantes, nativos tecnológicos, colocaron su 

celular en su mesa de trabajo para ser utilizados en el desarrollo de la tarea. 

Duración de la motivación: Aproximadamente 15 minutos. 

 

En la figura 37 se muestra el plan de sesión - conocimientos tecnológicos 

que se utilizó para el desarrollo de la clase. 
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Desarrollo del tema: 

Para dar inicio de la actividad el instructor indicó que los estudiantes 

formaran 4 equipos de trabajo con los 21 estudiantes: 3 equipos de 5 

estudiantes y un equipo con 6 estudiantes 

Figura 37: Plan de Sesión número 6 

Fuente: SENATI 
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Como de costumbre se les envío por WhatsApp los temas correspondientes 

con preguntas relacionados al desarrollo de la tarea 06 de tecnología, para 

que en 75 minutos puedan responder las preguntas con ayuda de sus 

celulares smartphone y su manual del curso de corte en confecciones. 

El instructor indicó que una vez terminada la recolección de información 

deberían crear una presentación con diapositivas utilizando el aplicativo 

PowerPoint de su smartphone para luego proceder a la exposición de cada 

equipo de trabajo, designando ellos a uno o dos estudiantes en 

representación para su exposición en un lapso de 10 a 15 minutos como 

máximo. 

En la figura 38 se aprecia a la instructora retroalimentado los conocimientos 

investigados por los estudiantes. 

 

 

Figura 38: Instructora en el proceso de enseñanza aprendizaje. 
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El tema que les correspondió a cada equipo de trabajo fue: 

 

Equipo 01 (5 integrantes). 

1. ¿Cuál es la función y características de los siguientes equipos de fijación 

de tejido de punto? Definir cada uno de ellos. 

 

- Equipo 02 (5 integrantes). 

1. ¿Qué técnicas de marcadas se dan para el tendido de tejido de punto? 

 

- Equipo 03 (5 integrantes). 

1. Definir las características y función de los equipos perforadores de 

nuevas tecnologías, remalladora para filetear, guillotinas, etiquetador. 

2. ¿Qué fallas de corte presentan bloques en tejido de punto? 

 

- Equipo 04 (6 integrantes). 

1. Normas: Estándares de calidad en el tratamiento de acabados de tejidos 

para prendas confeccionadas en punto. 

2. Transporte del material cortado, nuevas tecnologías. 

En esta última sesión de clase, el instructor pudo apreciar que los equipos 

de trabajo se organizaron para desarrollar la actividad planteada. 

Designaron a uno de los estudiantes de cada equipo para la creación de una 

presentación con diapositivas, utilizando el aplicativo de PowerPoint del 

smartphone. 
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Los demás integrantes del equipo de trabajo se encargaron de responder las 

preguntas del cuestionario, utilizando para ello buscador de Google, el 

manual del participante colgado en el Blackboard de la institución y videos 

relacionados al tema. 

Esta información era revisada y resumida antes de enviarse por WhatsApp 

al estudiante que estaba creando las diapositivas en su smartphone. 

Cabe recalcar que el instructor cumplía su rol de facilitador, de control y 

supervisión y se desplazaba de equipo en equipo para supervisar y resolver 

algunas consultas o dudas por parte de los estudiantes. 

Terminado el tiempo de la actividad, se procedió a recopilar los trabajos 

realizados de acuerdo con el tema que se le asignó a cada equipo. 

Se empezó la ronda de exposiciones y como de costumbre algunos 

estudiantes tomaban fotografías de la información mostrada en pantalla. 

Terminada las exposiciones, el instructor indicó que los representantes de 

grupo compartieran los trabajos al grupo de WhatsApp del salón para su 

estudio y revisión. 

Duración: Aproximadamente 190 minutos.  

En la figura 39 se aprecia a una estudiante dando un examen virtual 

utilizando el celular Smartphone. 
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Evaluación – Acciones de Reforzamiento – Conclusiones. 

En esta parte el instructor dio inicio al reforzamiento, una retroalimentación 

de la tarea y las conclusiones del tema. 

En esta última sesión del curso se procedió a evaluar a los estudiantes, se 

indicó que abran el enlace enviado por WhatsApp y respondan el 

cuestionario.  

Figura 39: Uso del celular Smartphone para dar un examen de 

conocimientos. 
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En la figura 40 se aprecia el examen aplicado a los estudiantes del curso 

utilizando el celular Smartphone. 

 

Se pudo apreciar la destreza de los estudiantes para utilizar el celular 

smartphone y sus aplicativos. 

Duración: Aproximadamente 20 minutos. 

A continuación, las figuras 41, 42, 43 y 44 muestran parte de los resultados 

obtenidos por cada equipo de trabajo. 

Figura 40: Evaluación del curso utilizando el Celular Smartphone. 
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Figura 42: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 01 

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 

 
 

Figura 41: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 02 

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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Figura 44: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 03 

Fuente: Elaboración de alumnos. 

 

 

Figura 43: Parte de la investigación presentada en PowerPoint - Equipo 04 

Fuente: Elaboración de alumnos. 
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3.3. Resultados de la experiencia 

• El uso de las herramientas y aplicativos del celular smartphone en las 

diferentes actividades realizadas, ha enriquecido el proceso de 

enseñanza-aprendizaje, en el que tanto los alumnos como los profesores 

utilizaron el teléfono móvil bajo la mentalidad de aprender, haciendo 

con el desarrollo de las aplicaciones del móvil, aprovechando de esta 

forma el potencial de este dispositivo, con un fin didáctico, tomando 

fotos, grabando una tarea o práctica, buscando videos referidos al tema 

o creando diapositivas, entre muchas otras.  

• Como docente, el uso del celular Smartphone como medio didáctico, ha 

permitido tener una experiencia innovadora y tecnológica, ya que este 

dispositivo da una serie de perspectivas que enriquecen el proceso de 

enseñanza aprendizaje y permiten un uso responsable del Smartphone 

en los alumnos. 

• El uso de las herramientas y aplicativos del celular Smartphone, 

utilizados durante la experiencia en el curso Corte Industrial en 

confecciones, ha permitido subir el rendimiento grupal del salón a una 

nota de 17.3 como se muestra en el cuadro comparativo de notas, 

obtenido después de realizar la experiencia. Ver tabla 3. 
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Tabla 3: Rendimiento Académico antes y después de la Experiencia. (Datos extraídos 

del registro de notas 2018 -2019. 

 

Nro. ALUMNO 
Rendimiento Académico 

Antes de la Experiencia 

Rendimiento Académico 

Después de la Experiencia 

1 Anónimo 1  14.9 17.9 

2 Anónimo 2 14.5 17.5 

3 Anónimo 3 15.0 18.0 

4 Anónimo 4 14.2 17.2 

5 Anónimo 5 15.0 18.0 

6 Anónimo 6 12.9 16.9 

7 Anónimo 7 15.0 18.0 

8 Anónimo 8 14.5 17.5 

9 Anónimo 9 15.0 18.0 

10 Anónimo 10 14.7 17.7 

11 Anónimo 11 13.0 16.0 

12 Anónimo 12 13.6 16.6 

13 Anónimo 13 13.7 17.7 

14 Anónimo 14 14.5 17.5 

15 Anónimo 15 12.9 15.9 

16 Anónimo 16 16.5 17.5 

17 Anónimo 17 12.5 15.5 

18 Anónimo 18 14.9 17.9 

19 Anónimo 19 13.9 16.9 

20 Anónimo 20 14.8 17.8 

21 Anónimo 21 14.2 17.2 

PROMEDIO 14.3 17.3 
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• El uso de las herramientas y aplicativos del Smartphone ha logrado 

ayudar a los estudiantes, a comprender mejor los temas, motivados con 

el uso de un dispositivo que utilizan todos los días y con acceso a 

información. 

• Se ha logrado una sesión de clase divertida, amena y tecnológica, 

utilizando las herramientas y aplicativos del celular smartphone como 

un medio didáctico y tecnológico. 

• El adecuado uso de las herramientas y aplicaciones del celular 

smartphone, forma parte de un común acuerdo entre docente y 

estudiante en el aula para cumplir las reglas de uso de manera 

democrática. 

• Con el uso del celular smartphone se ha logrado aprovechar la gran 

variedad de herramientas como el aplicativo PowerPoint para la 

creación de diapositivas y presentación de las tareas dejadas en sesión 

de clases. 

• Con el uso del celular smartphone se ha logrado hacer un buen uso de la 

herramienta formularios de Google para tomar evaluaciones en línea a 

los estudiantes. 

 

3.4. Aspectos de facilitaron o dificultaron llevar a cabo la experiencia 

• Se podría decir que los elementos que facilitaron la experiencia en 

primer lugar fueron la iniciativa que tuvieron los docentes en convertir 

las herramientas y aplicativos del celular Smartphone en recursos o 

medios didácticos que faciliten la enseñanza y el aprendizaje de los 
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alumnos de manera interactiva, dinámica y divertida, dejando de ver el 

Smartphone como un móvil distractor para los estudiantes. 

• Los estudiantes facilitaron la experiencia porque la mayoría contaba con 

un celular Smartphone equipado con las aplicaciones y herramientas 

para el uso didáctico de las mismas. También el común acuerdo sobre 

los acuerdos o reglas establecidas a respetar para el uso de los 

aplicativos del celular Smartphone en las sesiones de clases. 

• En algunos casos el uso de las herramientas y aplicaciones del celular 

smartphone eran utilizadas con mayor pericia por los estudiantes que los 

instructores, lo que podría considerarse como una dificultad es la 

carencia de capacitación en el uso de herramientas y aplicaciones del 

teléfono inteligente por parte del instructor del curso. 

• Si bien es cierto que la mayoría de los estudiantes contaba con un celular 

smartphone, no todos los dispositivos tenían la misma velocidad de 

procesamiento, por lo que en algunos estudiantes el acceso de internet 

era más lento. 

 

3.5. Lecciones aprendidas y aportes 

• Resulta esencial que el educador tenga formación en el manejo de las 

herramientas y aplicaciones del teléfono móvil Smartphone.  

• Ayuda mucho al trabajo en el aula, consensuar con los estudiantes, un 

conjunto de reglas, normas o acuerdos que se deberían cumplir con 

respecto al uso del celular Smartphone. 
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• Es importante la planificación de la sesión de clases y de las formas en 

que debe usarse las herramientas y aplicativos del celular Smartphone. 

Ayuda mucho para lograr los resultados planteados para cada sesión. 

• El uso del smartphone genera entre los estudiantes expectativas y 

motivación por el uso del celular smartphone. 

• El uso del celular smartphone estimula la participación en clase de 

estudiantes que normalmente tienen una menor o ninguna participación. 

• Se puede notar el incremento del aprendizaje colaborativo entre 

docentes y estudiantes, puesto en algunos casos el estudiante milenio 

tiene mayor habilidad para el uso del celular smartphone. 

• El presente trabajo de investigación permite compartir nuestras 

experiencias y extenderlas hacia otros docentes, de las buenas prácticas 

de la enseñanza, llevado en las sesiones de clase, con el uso del celular 

Smartphone y que puedan tomarse en cuenta para lograr una sesión de 

clase innovadora, divertida y tecnológica. 
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IV. CONCLUSIONES 

• En cuanto al primer objetivo, aprendimos que planificar las actividades, 

estrategias, los medios didácticos y la metodología antes de iniciar la sesión 

de clases es muy importante para lograr los objetivos planteados. Así mismo 

se concluye que para utilizar correctamente el celular smartphone como 

medio didáctico, los docentes deben ser capacitados en el uso de las 

herramientas y aplicaciones que tiene este dispositivo antes de iniciar las 

sesiones de clase. 

• En cuanto al segundo objetivo, consideramos que llevar a cabo el uso 

didáctico del smartphone en el desarrollo del proceso de enseñanza y 

aprendizaje ha enriquecido el proceso de enseñanza-aprendizaje, en el que 

tanto los alumnos como los profesores han utilizado y aprovechado las 

herramientas tecnológicas que tiene este dispositivo, motivando en los 

estudiantes un resultado satisfactorio, creando nuevas formas de 

interacción, generando un beneficio de aprendizaje. También se concluye 

que el uso responsable del celular smartphone en el proceso de enseñanza 

aprendizaje, es beneficioso en la educación actual, innovando metodologías 

educativas con el fin de poder lograr buenos niveles de rendimiento 

académico en nuestros estudiantes. 

• En cuanto al tercer objetivo, se concluye que el uso de las herramientas y 

aplicativos del celular Smartphone, utilizados durante la experiencia en el 

curso Corte Industrial en confecciones, ha permitido subir el rendimiento 

promedio del salón de una nota de 14.3 a una nota de 17.3 (Ver tabla 3). 

También se puede afirmar que ayuda mucho al trabajo en el aula, consensuar 
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con los estudiantes, un conjunto de reglas, normas o acuerdos que se 

deberían cumplir con respecto al uso del celular Smartphone durante el 

desarrollo de la sesión de clases. 

• Los logros alcanzados con la aplicación del Smartphone nos permiten 

concluir que, en un entorno digital y automatizado, no debemos oponernos 

al uso de teléfonos inteligentes, ya que estos dispositivos ofrecen soluciones 

en tiempo real ante problemas planteados por el docente durante el proceso 

de enseñanza y aprendizaje en el contexto de la sesión de clase. 

• Usar el celular Smartphone en el proceso de enseñanza aprendizaje ha sido 

beneficioso tanto al estudiante como al instructor, porque mediante este 

dispositivo se ha podido obtener gran información de internet en un corto 

tiempo, usar aplicativos para la creación de documentos, usar la nube para 

almacenar los formularios de Google, usar las redes sociales entre otros. 

• En el desarrollo de esta experiencia del uso didáctico del celular Smartphone 

en la enseñanza aprendizaje de los estudiantes, se ha abierto nuevos 

procesos de interacción entre docentes, estudiantes y viceversa en 

actividades académicas, como mensajes, trabajos en equipo, clases 

invertidas, retroalimentación, fuentes de información, acceso inmediato y 

espontáneo a la información, fotos, videos, etc. 

• Se concluye que la utilización de los teléfonos inteligentes impulsa la 

interacción en el aula y fuera de ella, fomentando la exploración, la 

comunicación, y el razonamiento crítico y reflexivo. 
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V. RECOMENDACIONES 

1. Recomendaciones para la Institución. 

• Capacitar a los docentes de SENATI en nuevas metodologías de 

enseñanza aprendizaje, haciendo uso del celular Smartphone y la 

interacción y comunicación con los estudiantes. 

• Sería bueno que SENATI considerara la importancia de hacer 

campañas, para sensibilizar a los estudiantes en el uso del celular 

Smartphone para su aprendizaje, mediante afiches, charlas y/o guías 

de sensibilización. 

• Implementar nuevas políticas dentro de la institución de SENATI, que 

motiven el uso didáctico del celular Smartphone, como herramienta 

para el apoyo en las sesiones de clases que se lleve a cabo. 

 

2. Recomendaciones para los docentes. 

• Para la realización de sesiones de clases, utilizando el celular 

Smartphone, es importante planificar qué herramientas y aplicativos 

se van a usar en la sesión de clases y cómo se alcanzarán las metas 

establecidas en el plan de sesión. 

• Los instructores deben definir reglas precisas, monitorear de forma 

activa el uso del móvil e incorporar eficazmente los celulares 

smartphone en las tareas de enseñanza y aprendizaje. Además, resulta 

crucial instruir a los alumnos acerca de la utilización segura y 

responsable de los teléfonos móviles, fomentando una cultura digital 

ética y responsable en el ámbito educativo. 
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3. Recomendaciones para los investigadores. 

• Las nuevas tecnologías están transformando el sistema educativo y ha 

surgido un nuevo panorama. Las aulas ya cuentan con tecnologías que 

pueden mejorar tanto la labor docente como la experiencia académica de 

los estudiantes, entre ellas tenemos la inteligencia artificial. Sería 

interesante investigar como los estudiantes usan esta tecnología, que 

ahora viene integrada en dispositivos móviles, ofreciendo contenido 

adaptado a sus necesidades y su ritmo de aprendizaje. 
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